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Обучающиеся 
7-11 классов

Желающие «прокачать» свои 
навыки ведения переговоров 
и эффективной 
коммуникации

Входящие в 
состав 

команды по 
заявлению 

(с 14 лет; до 14 
лет – от 

родителей)

Иногда – талантливые 
ораторы и переговорщики 

по своей природе; иногда –
дети, не умеющие 

«свободно» говорить

Если доп. 
программа или 

клуб – могут 
быть 

учащимися 
других ОУ

Состав меняется в течение 
года – приходят, уходят, 
растут и меняются

КТО ТАКИЕ МЕДИАТОРЫ-РОВЕСНИКИ?



ЧТО МЫ ДЕЛАЕМ?

Занятия

Теория

Практика в группе

Игры с 
приглашенными 

гостями, в том числе 
студентами 

профильных вузов

Турниры и 
конкурсы

Программа «Мастер 
переговоров» на 

осенних каникулах

Товарищеские 
встречи с командами 

других школ и 
районов (сентябрь-

апрель)

Районный, городской 
этапы турнира и 

суперфинал
(март-май) 

Выходы в 
классы

Проведение 
тематических занятий 

по основам 
разрешения 
конфликтов

Проведение викторин 
и игр в месячник 

медиации

Участие в конфликтах 
в качестве ко-

медиатора

Разработка и 
организация 

игр

Разработка и 
написание 

переговорных игр для 
разных возрастов

Организация и 
проведение дня 

Фестиваля СШМ на 
базе гимназии  

Организация и 
проведение 

авторских игр для 
других школ



Теория и 
практика

Ментальные карты, 
кроссворды, тесты 

Настольные, карточные 
и переговорные игры, 

игровые медиации, 
мини-дебаты

Турниры и 
фестивали

Расширить границы 
мира и знакомств, 

увидеть других 
увлеченных детей

Показать свои знания и 
навыки в ситуации 

конкурса

Работа с 1-11 
классами

Умение подготовить и 
провести обучающее, 

игровое или 
треннинговое занятие

Умение провести 
медиацию с младшими 

учащимися

КАК МЫ РАБОТАЕМ?



МЕНТАЛЬНЫЕ КАРТЫ



МЕНТАЛЬНЫЕ КАРТЫ



КЛЮЧЕВЫЕ АСПЕКТЫ

Следование 
за интересом 

группы и 
каждого 
ребенка

Возможность 
увидеть разные 
точки зрения на 
одну ситуацию

Разработка 
тематических 

игр, сценариев, 
обучающих 

ситуаций

Хочешь быть в 
безопасности –

будь 
безопасным для 

остальных

Максимально 
самостоятельная 
работа с теорией 

и практикой



ЧТО ПОЛУЧЕМ В РЕЗУЛЬТАТЕ?

Осознанность – как 
«осознавание» своих 
мотивов и действий

Умение слушать и 
слышать другого

Умение ставить 
посильные и понятные 
цели

Умение видеть, что стоит 
за словами людей

Повышение собственной 
психологической 
«устойчивости»

Развитие социальной 
адаптивности



Спасибо за 
внимание!
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